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定相泣寺立中、初象坪常委員会。

(二 )芦格各案lll度。承接坪常板的単位和部11要及叶向自

治州人力資源和社会保障局扱告工作邊晨情況。汗常工作弄晨前

10企工作曰杵辞常工作実施方案扱自治州人力資源が社会保障局

核准各案。

(三 )及叶上扱汗常結果。汗常工作錯束后,子 15企工作日

内格汗常整体情況和汗常錆呆扱自治州取称茨革頷早小俎亦公室

常批。

七、取称坪申監督管理

(一 )自 治州取称改革頷早小須亦公室会同行立主管部11か

張対取称坪常工作的監督栓査。自治州人力資源利社会保障局対

中、初象駅称汗常委員会的須建実行常核各案管理,対汗常ミ辻

的中t初須取称人員逃行碗汰及亦理取称江や工作。

(二 )対栓査的単位、相美机杓わ企人泣当女口共提供々取称

坪常的有美資料,不得拒先栓査或者撒慌、購扱。

.(三 )自 治州人力資源和社会保障局通辻廣洵、釣淡、現場

規摩、査園資料等形式,対各象取称汗常委員会及共俎建単位升

晨的坪常工作逃行抽査、巡査,依据有共同題銭索逃行倒査、隻

査。

(四 )取称汗常委員会須建単位鹿当依法机行物介、財政部

11核准的牧費林准,自 党接受監督
～

常十。

人、加張姐象領尋


